
 

  Mitarbeitende mit Geldproblemen – Holen Sie sich Verstärkung! 
  Wir fördern die berufliche Stabilisierung und die Leistungsbereitschaft Ihrer Mitarbeiter. 
      

Es ist eine Tatsache, dass der Umgang mit Geld einer zunehmenden Zahl von Menschen Mühe bereitet. Oft sind es die Lebensumstände, die viele dazu zwingen, mit 
bescheidenen finanziellen Mitteln haushalten zu müssen oder aber sie können den vielfältigen Verlockungen nicht widerstehen und richten ihr Leben auf Pump ein. 
Verbindliche Vereinbarungen für den Besuch einer Budget- oder Schuldenberatungsstelle bei Wünschen für Lohnvorbezug oder bei Lohnpfändungen können wichtige 
Weichenstellungen für eine Verhinderung einer Schuldenkarriere oder das rechtzeitige Handeln für den Weg aus der Verschuldung sein. 
 
Die Fachstelle für Schuldenfragen BL bietet umfassende Dienstleistungen in diesem Bereich an.  
In Zusammenarbeit mit Betroffenen, Arbeitgebern und Gläubigern werden sinnvolle Lösungen erarbeitet. 
 
 
Das können Sie von uns erwarten 
Die FSBL entlastet die Führungsverantwortlichen durch professionelle Unterstützung. 
• Individuelle Beratung und Begleitung rund um die Themen Überschuldung, Geld und Budget in Bezug auf Mitarbeiter in finanziellen Schwierigkeiten 
• Fachberatung für Personalfachleute sowie spezifische Angebote und Veranstaltungen zur Förderung der Sozialkompetenz sowie zu Budget- und Schuldenfragen 
 
Das können Ihre Mitarbeiter von uns erwarten 
Die FSBL stellt die Anliegen der Ratsuchenden in den Mittelpunkt. 
• Gemeinsames Erarbeiten von Lösungen 
• Bei Mandatsübernahme als Sachwalter Verhandlung mit den Gläubigern und Abwicklung der Schuldensanierung 
• Konkursberatung und -begleitung  
 
Machen Sie mit uns gemeinsame Sache 
Ein wiederholter Antrag auf Lohnvorschuss oder eine Lohnpfändung ist für Personalverantwortliche ein alarmierendes Zeichen. Es muss damit gerechnet werden, dass 
der betreffende Mitarbeiter in schwerwiegenden persönlichen und finanziellen Problemen steckt. Dies wirkt sich auch auf die Arbeitsleistung negativ aus. Eine 
professionelle Abklärung der Probleme ist für das Unternehmen äusserst kostenwirksam. Durch die Zusammenarbeit mit der FSBL lassen sich sowohl die Arbeitsqualität 
der Betroffenen als auch die Zufriedenheit am Arbeitsplatz erhalten. 
 
Von diesen Vorteilen profitieren Sie 
• Ihre Ansprechpartner bei der Fachstelle für Schuldenfragen BL sind fachlich gut ausgebildete, auf Budget- und Schuldenberatung  
 spezialisierte Berater/innen, die Ihre Personalfachleute entlasten 
• Durch unsere Beratungen und Veranstaltungen können Sie Ihre Kosten senken, die durch verschuldete Mitarbeiter entstehen - z. B.  
 Mehraufwand wegen Absenzen, Lohnvorschüssen, chronischen Erkrankungen, etc. 
• Durch Ihr Engagement für Ihr Personal werden Sie als fortschrittlicher Arbeitgeber geschätzt 
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